Fundacién SERES. Sociedad y Empresa Responsable

INDRA - Tecnologias Accesibles

actividad vision claves
Consultoria y Tecnologia. Desarrollo sostenible mediante la
L. innovacion. caracter estratégico aspectos innovadores
mision
Ser una empresa innovadora y del valores
conocimiento en las relaciones con Determinacion, rigor, sensibilidad y
nuestros publicos internos y externos originalidad.

(accionistas, empleados, clientes,
etc.), asi como con las instituciones
que lo cultivan y desarrollan, y con las
comunidades en las que actuamos.

Desarrollo de soluciones y servicios innovadores
gue contribuyan a minimizar la denominada brecha
digital facilitando el acceso a la tecnologia de las
personas con discapacidad.

breve descripcién datos valor empresarial valor social
Fomento de la investigacion y el desar- Mas de 40 proyectos de tecnologia y 12

rollo de proyectos en el drea de ac- Catedras de Investigacion. 13 afios de

cesibilidad e inclusion, para hacer la investigacion y 14 premios (4 interna-

tecnologia mas accesible y favorecer cionales).

con ella la integracion de las personas
con discapacidad, a través, principal-
mente, de la financiacion de catedras
y ejecucion de proyectos de [+D de
Tecnologia Accesible que promuevan
estas lineas de investigacion.

12 profesionales de Indra especializados
en este drea. Acuerdos y colabora-
ciones con 48 instituciones del cono-
cimiento en 18 paises y 47 fundaciones
en 17 paises.

Mas de 1,8 millones de euros invertidos.

fecha de inicio Productos desarrollados: Headmouse,
2003. Virtual Keyboard, Consignos, Savia,

i redes sociales de apoyo al profesional
colectivo con discapacidad, proyecto “Soy Nuevo

Personas con discapacidad. aqui”, etc.




