DANONE - Escuela Social Ana Bella

actividad
Alimentacion.

mision
Contribuir a mejorar la salud de las
personas a través de la alimentacion.

visién

Nutricion y salud para todos. Esta es la
visidon sobre la que hemos construido
nuestra historia y desarrollado nuestras
marcas vy la directriz de todos nuestros
planes de futuro.

valores
Entusiasmo, apertura, humanismo vy
proximidad.

Integracion laboral y formacion a mujeres
supervivientes de la violencia de género como

embajadoras de la marca.

breve descripcion

Empoderar a mujeres de poblaciones
socialmente excluidas para poner en
valor sus fortalezas y capacidades para
que vuelvan a confiar en si mismas y
empiecen una nueva vida en positivo y
en libertad.

Las mujeres, después de haber recono-
cido ser victimas y estar sufriendo
violencia, obtienen proteccion legal.
Posteriormente en la Escuela Social
Ana Bella completan el proceso de
integracion social al recibir formacion
de desarrollo personal y profesional,
sentirse parte de un equipo y tener
independencia econdmica gracias a la
oportunidad laboral.

fecha de inicio
2011

colectivo
Mujeres supervivientes de violencia de
género.

datos
Mas de un centenar de mujeres han
pasado por la Escuela Social Ana Bella.

56 mujeres se encuentran trabajando
cada semana como Embajadoras
Danone. Cada una recibe 68 horas de
formacion.

La rotacion del puesto ha pasado del
63% al 7% y el absentismo del 12% al
2%. La Fuerza de ventas de la empresa
valora su trabajo y servicio como
excelente (97%).

claves

caracter estratégico

valor empresarial

Fundacién SERES. Sociedad y Empresa Responsable

aspectos innovadores

valor social



